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Santiago de Cali, .23  Septiembre de dos mil veinticinco (2025)

Doctor
OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

s=ccr:t:+agFAD3sEpaDCE3ARROLLO  EcON6Mico,  cOMPETiTiviDAD  y  FOMENTO  DEL
EMPLEO
Presente

A§unto:              Revisi6n    de    documentaci6n    para    iniciar   proceso    de    contrataci6n    por
Prestaci6n de servicios profesionales.

Atento saludo,

Por  medio  de  la  presente  comunicaci6n  procedemos  a  informar  aspectos  de  la  revisi6n
juridica   a   los   documentos   precontractuales   y   proyecto   de   complemento   al   contrato
electr6nico,  que se  realiza  bajo  las disposiciones vigentes sobre contrataci6n estatal ley 80
de 1993 y Decreto 1082 de 2015 y el Decreto de Delegaci6n de la Entidad, a saber:
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Plan anual de adquisiciones

La  presente contrataci6n  se encuentra  prevista dentro del  plan
anual   de   adquisiciones   reportado   por   la   SECRETARIA   DE
DESARROLLO          ECONOMICO,          COMPETITIVIDAD         Y
FOMENTO DEL EMPLEO

Estudios Pr-Analisisde

'evios.Isector. La      misi6n      de      la      SECRETARIA      DE      DESARROLLO
ECONOMICO,  COMPETITIVIDAD Y FOMENTO  DEL EMPLEO
consjiste   en   "Impulsar.   promover   y   fortalecer   el   desarrollo
econ6mico,   Ia   competitividad   y   la   creaci6n   de   condiciones
propicias   para   la   generaci6n   de    empleo  .y   el    desarrollo
sostenible y sustentable del Departamento del Valle del Cauca."
Asl las cosas,  y para el buen desarrollo de las actividades de la
Dependencia,     se     requiere     el     cumplimiento     de     ciertas
actividades, y es por ello, que se requiere adelantar un Contrato
de    Prestaci6n    de    servicios    profesionales,    que    aporte    al

-Matriz de riesgo. cumplimiento  de  las  metas  asociados  al  proyecto  de  inversi6n
denom]inedo   como   "P137-102499   -   FORTALECIMIENTO   DE.
LAS   UNIDADES   ECON6MICAS   DEL  VALLE  DEL  CAUCA",
mss  especlficamente,  al  desarrollo  de  la  actividad  de  proyecto
dofiin.ida  como  aAsistir t6cnicamente  las  unidades  econ6micas
en el aprendizaje pfactico

de habilidades de planificaci6n financiera, administrativa y de

legali.dad."

Objeto: PRESTACIC)N    DE   SERVICIOS   COMO   PROFESIONAL   EN

in
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lNGENIERIA      INDUSTRIAL      EN      IA      SECRETARIA    :DE
DESARROLLO          ECON6MICO,          COMPETITIVIDAD    ,    Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO    FORTALECIMIENTO    DE    LAS     UNIDAbES
ECON6MICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Certificado  de  Disponibilidad CDP:       5500006535                                                                                  (
presupuestal Fecha:     23/09/2025                                                                                I

Valor del contrato

El   valor   del   contrato   corresponde   a   la   suma   de   QUINCE
MILLONES        CUATROCIENTOS        MIL        PESOS        M/OTE
($15.400.000),     valor    que     incluye     lvA,     impuestos,     ta`Sas,contribuciones,factormultiplicador(cuandoapliqhe),

descuen{os,  costos  y  gastos  directos  e  jndirectos  en  los  que
deba incurrir el futuro contratista y que se causen  o se llagaren
a causar por la celebraci6n,  ejecuci6n y liquidaci6n del contrato.
El valor del  contrato fue debidamente determinado  a traves:del
estudio del sector.

P'azo

EI   plazo   de   ejecuci6n   del   presente   contrato   sera   hasta   el
31/10/2025,    a   partir   de   la   fecha   que   la   Entidad   lnicie   la
ejecuci6n    del   contrato   dentro   del   Sistema   Electr6nico   de
contrataci6n   PLiblica   (SECopll),   lo   cual   procedefa   una   vezcumplidoslosrequisitosdeejecuci6nestablecidosenelarticltlo41delaLey80de1993.

Garantias No se exigen garantias por la modalidad de selecci6n, conforme
al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del  Decreto  1082 de 2015.                        ,

Supervisi6n

La    supervisi6n    de    la    ejecuci6n    y    cumplimiento    de   jias
obligaciones   contraida§   por   EL   CONTRATISTA   a   favor  \qelDEPARTAMENT0estafaacargodeJuanJos6Valenzuela

Hurtado,   en   calidad   de   Subdirector  T6cnico  de  Apoyo   a   la
Gesti6n,  o quien sea designado por el ordenador del gasto para
ta] fin.

Complemento al Contrato Se    anex6    documento    que    determina    el    objeto,    valor   y
obligaciones de las partes.

Perfil.
Requisito: "tulo profesional,  con Maestria.
Alternativa  1 : Titulo profesional,  con especializaci6n.
Alternativa 2:  Titulo profesional

Experiencia.

Requisito:  de  36  meses  de  experiencia  profesional  o  labdral
relacionada.
Altemativa  1:     54  meses  de  experiencia  profesional  o  laboral
relacionada.
Alternativa  2:  72  meses  de  experiencia  profesional  o  laboral
relacionada.                                                                                                     ,,

Personas                   Naturales Se anexaron los siguientes documentos:                                         ,
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Contratista: Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP.
Copia de la c6dula de ciudadania
Libreta militar (cuando aplique)
Copia de la tarjeta profesional.  (cuando aplique)
Certificado     de     antecedentes     disciplinarios     profesionales.
(cuando aplique)
Fotocopia del RUT.
Fotocopia de  certificados  de estudios y experiencia  laboral  que
demuestra la idoneidad del contratista.
Certificado   de    antecedentes    disciplinarios   expedido    por   la
Procuraduria General de la Naci6n.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Reptlblica.
Certificado  de  antecedentes  judiciales  expedido  por  la  Policia
Nacional.
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales expedido por la
Policfa Nacional
Certificado medidas correctivas expedido por la Policia Nacional
Certificado REDAM
Certificado medico ocupacional.
Certificaci6n cuenta bancaria.
Propuesta
Certificado de conflicto de intereses.

Fotocopia   de   la   Cedula   deCiudadania Cedula de Ciudadania No.  66834347

Fotocopia    antecedentes    yrequerimientosJudiciales
Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Nacional  en  el  cual  consta

(Decreto   2150/95   Art.    141, que  no  hay  asuntos  pendie`ntes  con  las  autoridades judiciales.
Ley   190/95  Art.   1   Par.  ActoLegislativo01/04). Verificado portal web.

Sistema    Registro    NacionaldeMedidasCorrectivasRNMCdelaPolicfaNacional

Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Nacional  de  Colombia  en  el
que se anuncia que el ciudadano "No se encuentra vinculado en
el Sistema  Registro  Nacional de Medidas Correctivas  RNMC de
Ia  Policia  Naciona[  de  Colombia  como  infractor  de  la  ley  1801
de  2016  C6digo  Nacional  de  Policia  y  Convivencia.".  Verificado
portal web.

Certificado   de   inhabilidadesporDelitossexuales
Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Nacional  en  el  cual  consta

cometidos    contra    menoresde18afios.Ley1918de2018. que no registra inhabilidad. Verificado portal web.

Certificaci6n             de             laContraloriaGeneraldelaRepublicadenofigurarenelboletinderesponsables
Se  aporta certificado  de la  Contraloria  General  de  la  Republica
en   el   cual   consta   que   no   se   encuentra   reportado   como
responsable fiscal. Verificado portal web.
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fiscales  (Ley  610/00,  Art  60) I

tanto  para  el  RepresentanteLegalyparalaPersonaJurldica.

li

11

Antecedentes     disciplinarios i

de la persona natural a de la
))

Empresa   (Decreto   2150/95Art.141,Ley19o/95Art.1Par.ActoLegislativo01/04,tantoparaelrepresentantelegalyparalapersonajuridica. (SeaportacertificadodelaProcuraduriaGeneraldelaNa6i6n,

en  el  cual  consta  que  no  registra  sanciones  ni  inhabilidades.
Verificado portal web.                                                                                    I

1

Certificado de antecedentes` Se  aporta  certificado  del   Consejo   Superior  de   la  Judicatura
disciplinarios profesionales. donde no se registran sanciones.                                                        I

Propuesta Hace parte integral del expediente.                                                     {i

REDAM Se aporta certificado de Deudores Alimentarios Morosos        1(I

De acuerdo con  la  revisi6n juridica  realizada,  se encuentra que  los documentos se  ajusta
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